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Ljubljana, 1.12.2004

OBVESTILO IZPLAČEVALCEM

AVTORSKIH HONORARJEV

Zadeva: Avtorski honorarji po 1. januarju 2005
Spoštovani,

Številne naše stranke se v zadnjem času obračajo na nas z vprašanji:

-ali bo po 1.1.2005 sploh še možno izplačevati avtorske honorarje fizičnim osebam,

-ali bo možno plačila še naprej izvrševati preko Avtorske agencije za Slovenijo,

-ali bo imel avtorski honorar še kakšno prednost pred drugimi vrstami dohodkov,

-kakšen bo po novem preračun iz bruto zneska v neto honorar in obratno ?

Odgovor na prva tri vprašanja je pritrdilen. Novi zakon o dohodnini (ZDoh-1) namreč ne ukinja avtorskih honorarjev, temveč predvideva zgolj njihovo drugačno in strožjo obdavčitev. Tudi AAS bo nadaljevala s svoiim delom, vključno s posredovanjem pri izplačilu avtorskih honorarjev, ter ponudbo svojih storitev razširila še na vodenje poslovnih knjig za tiste avtorje, ki jim novi dohodninski predpisi to nalagajo.  Avtorski honorar, s čemer je mišljeno plačilo fizični osebi za stvaritev oziroma uporabo avtorskega dela, pa bo v vseh oblikah še naprej manj obremenjen z dajatvami kot drugi primerljivi dohodki fizičnih oseb.

I. Glavne novosti

1. Glavna novost je v znižanju normiranih stroškov (s  40 % na 10 % oziroma 25 % bruto honorarja). 
Nekateri avtorji sploh ne bodo mogli več uveljavljati normiranih stroškov, temveč zgolj dejanske stroške na podlagi vodenja knjig (35/1,2  člen ZDoh-1). Pri avtorskih honorarjih, ki jih delodajalci plačujejo zaposlenim za dela, ustvarjena v delovnem razmerju, ne bo možno uveljavljati nobenih stroškov (25/2/3 člen ZDoh-1). Slednje velja tudi za dediče avtorjev (69/2 člen ZDoh-1), kar pa je veljalo že doslej. Možnost alternativnega uveljavljanja normiranih ali dejanskih stroškov med letom pa bo omejena zgolj na stroške prevoza in nočitev pri avtorskih honorarjih iz drugega pogodbenega razmerja (29/4 člen ZDoh-1).

2. Novost je tudi večje število načinov dohodninske obravnave avtorskih honorarjev.  

Čeprav med njimi ni velikih razlik, izbira ni poljubna, pač pa je odvisna od predpisanih okoliščin (aktivni ali pasivni dohodki, odvisno ali neodvisno razmerje itd.), kar utegne v praksi povzročati izplačevalcem in avtorjem nemalo težav.

Doslej se je  plačilo fizični osebi za stvaritev in uporabo avtorskega dela obravnavalo bodisi kot dohodek iz premoženjskih pravic, bodisi kot dohodek iz dejavnosti avtorjev s statusom samozaposlenega v kulturi  ali zasebnega raziskovalca. Po novem se bo izplačevalec avtorskega honorarja moral odločati, če izvzamemo plačo iz delovnega razmerja, kar med šestimi različnimi načini obdavčitve honorarja.
Zato bo plačilo honorarja preko Avtorske agencije za Slovenijo marsikomu prihranilo težave in delo v zvezi s pravilno kvalifikacijo dohodka ter pravilnim obračunom in odtegljajem akontacije dohodnine, vključno s sestavo REK obrazca (po novem ODO obrazec) in nakazilom akontacije dohodnine na pravi račun. Poleg tega bomo še naprej namesto izplačevalcev vodili evidenco prejetih dohodkov in plačane akontacije dohodnine po posameznih avtorjih ter ob koncu koledarskega leta posredovali potrebne podatke avtorjem in davčnemu organu.

II. Dohodninski režimi

V praksi bodo pri plačevanju avtorskih honorarjev preko AAS prišli v poštev le trije  dohodninski režimi:

1. aktivni dohodek za stvaritev avtorskega dela iz odvisnega pogodbenega razmerja (26/2 člen ZDoh-1) s priznanimi 10 % normiranimi stroški;

Primer: honorarno delo preko avtorske pogodbe
2. pasivni dohodek iz prenosa materialne avtorske pravice (68. člen ZDoh-1) s priznanimi 10 % normiranimi stroški;

Primer: honorar za ponatis knjige 
3. aktivni dohodek iz opravljanja trajne dejavnosti poklicnih ustvarjalcev (33. člen ZDoh-1) z dvema podrežimoma:

-z ugotavljanjem dobička po dejanskih prihodkih in odhodkih (35/1,2  člen ZDoh-1); 

Primer: honorarji samozaposlenih v kulturi in zasebnih raziskovalcev z več kot 3,9 mio letnih prihodkov 
-z uveljavljanjem 25 % normiranih stroškov (35/3,4  člen ZDoh-1); 

Primer: honorarji samozaposlenih v kulturi in zasebnih raziskovalcev z manj kot 3,9 mio letnih prihodkov 
III. Preračun bruto: neto in obratno





 

Ob nespremenjeni običajni proviziji AAS (3 % + DDV) bo preračun iz bruto zneska v neto znesek in obratno znašal (v SIT):

1. Pri 10 % normiranih stroških:


100.000 bruto =   74.710 neto  (sedaj   81.940)

100.000 neto  = 133.851 bruto (sedaj 122.040)

Pri honorarjih avtorjev-zavezancev za DDV ter honorarjih tujih rezidentov in honorarjih domačih avtorjev iz tujine bo preračun zaradi višje provizije (4 % , 5 % oziroma  5 % + DDV) ustrezno drugačen
2. Pri 25 % normiranih stroških:

100.000 bruto =   78.325 neto 

100.000 neto  = 127.673 neto 

Pri honorarjih dedičev (brez  normiranih stroškov) bo preračun ostal nespremenjen:

100.000 bruto =  72.300 neto

100.000 neto  =138.312 bruto 
Pri dohodkih iz dejavnosti poklicnih ustvarjalcev, ki bodo po 1.1.2005 ugotavljali  dobiček na podlagi dejanskih odhodkov z vodenjem knjig (avtorjem bomo nudili tudi to storitev), preračun iz bruto v neto in obratno ne pride v poštev. Kajti tak avtor bo, enako kot s.p., plačal akontacijo dohodnine na letni ravni na podlagi letnega davčnega obračuna dohodkov iz dejavnosti. Med letom pa bo plačeval t.i. predhodno akontacijo dohodnine v enakih pavšalnih obrokih glede na dohodek iz predhodnega leta. Zato pri plačilih posameznih honorarjev ne bo treba obračunati in odtegniti akontacije dohodnine, temveč bo naš račun za honorar takega avtorja vseboval zgolj bruto znesek in morebitni DDV, vkolikor bo avtor hkrati tudi identificiran zavezanec za DDV. 
IV. Posebnosti

1. Honorarja po avtorski pogodbi med delodajalcem in zaposlenim za avtorsko delo, ustvarjeno v delovnem razmerju, po 1.1.2005 ne bo več možno izplačati preko AAS. 

V skladu s 3. točko drugega odstavka 25. člena ZDoh-1 bo tovrstna plačila obračunal delodajalec skupaj s plačo, pri čemer se na ta del ne bodo obračunali prispevki za socialno varnost, temveč zgolj akontacija dohodnine brez priznanih stroškov ter po stopnjah in lestvici, ki velja za dohodke iz delovnega razmerja (121/2 člen ZDoh-1), podobno kot regres za letni dopust.

2. V zadnjem času je precej razširjena  trditev, da bo stopnja akontacije dohodnine od dohodka iz opravljanja dejavnosti poklicnih ustvarjalcev, ki lahko uveljavljajo 25 % normirane stroške, znašala samo 10 %. Trditev je zavajajoča , kajti gre za pretirano poenostavljeno interpretacijo instituta posebne osebne olajšave iz 107/2,3 člena ZDoh-1. Zato opozarjamo, da bomo tudi pri dohodkih takih avtorjev uporabljali 25 % stopnjo akontacije dohodnine.

Zakon resda dopušča, da se posebna osebna olajšava v višini največ 585.000 SIT letne davčne osnove, priznana samo določenemu krogu samozaposlenih v kulturi in samostojnim novinarjem, izkoristi že med letom v obliki znižane stopnje akontacije dohodnine, vendar ne nižji od 10 % . Torej lahko znaša tudi 24 % ali 11 %  ali karkoli vmes. Vendar morajo biti za to izpolnjeni še dodatni pogoji (122/4,5 člen ZDoh-1). Le-ti pa so tako selektivni, med drugim je treba o tem obvestiti davčni organ in pridobiti njegovo potrdilo, da 10 % stopnja akontacije ni nikakršno pravilo, temveč zgolj težko uresničljiva opcija, ki  povrhu avtorju praktično ničesar ne prinaša, lahko pa ga pošteno prikrajša. Zato jo avtorjem odsvetujemo in je ne mislimo prakticirati.

V. Napotki za prehodno obdobje

1. Izplačila po starem do konca leta 2004 - Zaradi spremembe dohodninskih predpisov pričakujemo, da bo marsikdo želel načrtovana izplačila avtorskih honorarjev realizirati še v tem letu. Opozarjamo, da obračun oziroma obravnavo honorarja za posameznega avtorja po obstoječih dohodninskih predpisih lahko zagotovimo le v primeru, če bo naš račun plačan najkasneje do 29.12.2004. V nasprotnerm primeru bomo honorar lahko obračunali in nakazali avtorju šele v naslednjem letu, zaradi česar bo avtor prikrajšan pri neto honorarju. Mi bomo imeli v takem primeru  dvojno delo, za kar si pridržujemo pravico do 50 % pribitka na prvotno provizijo. Avtor pa bo upravičen naknadno zahtevati še doplačilo razlike zaradi manjšega neto izplena, vkolikor je imel dogovorjen neto honorar, ali če je bil izplačevalec v zamudi s plačilom.

2. Poravnava že zapadlih računov - Izplačevalcem, ki imajo neplačane račune še od prej in so že sedaj v zamudi s plačilom s plačilom, iz opisanih razlogov svetujemo, vkolikor jih nameravajo poravnati, da to storijo prav tako najkasneje do 29.12.2004. V ta namen jim na njihovo željo lahko pošljemo izpisek neplačanih računov.V primeru spora ali sodne izterjave takšnega računa po pooblastilu avtorja bo zahtevek po 1.1.2005 obsegal poleg glavnice, zamudnih obresti in povračila sodnih stroškov tudi odškodnino v višini razlike v obdavčitvi honorarja po novih predpisih.

 GOTOBUTTON BM_1_ 
3. Novi pogodbeni obrazci - AAS pripravlja za leto 2005 tudi nove pogodbene obrazce, prilagojene novim davčnim predpisom z ustreznimi pojasnili in natančnimi preračuni dajatev, s katerimi bomo avtorjem in naročnikom njihovih del olajšali sklepanje poslov in kalkuliranje finančnih parametrov v novih davčnih razmerah. Stari pogodbeni obrazci zato ne bodo več uporabni.







*

Navzlic strožji obdavčitvi avtorskih honorarjev po 1.1.2005, bodo le-ti za izplačevalce še naprej konkurenčni v primerjavi z drugimi primerljivimi dohodki. Ne glede na to, v kateri dohodninski režim bo uvrščen posamezni honorar, izplačevalcem ne bo treba plačevati nobenih prispevkov. 

Na dohodke po avtorskih pogodbah se za razliko od  dohodkov po podjemnih pogodbah po obstoječih predpisih ne bodo plačevali prispevki za socialno varnost (6 % za PIZ + 610 SIT pavšalnega prispevka za poškodbe pri delu), niti posebni davek na določene prejemke (dodatnih 25 % na bruto znesek). Pri dohodkih iz dejavnosti poklicnih ustvarjalcev, ki ugotavljajo dobiček z vodenjem knjig, pa izplačevalcm ne bo treba misliti niti na akontacijo dohodnine.
Sicer pa še naprej lahko računate na naš profesionalni servis in na našo pripravljenost, da vam bomo z veseljem poskušali odgovoriti na vaša vprašanja v zvezi z obdavčitvijo avtorskih honorarjev po novem.

S spoštovanjem,














Branko Oman, univ. dipl. prav.

                                                                                                                  Direktor

